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Expediente de proyectos: Participacion de CONESUP en entes externos version 0.2
Seguimiento a solicitud de informe de Auditoria 04-2021, recomendacién

El Objetivo del presente catalogo es ofrecer informacién general sobre la participacion del
CONESUP en diferentes comisiones y proyectos interinstitucionales y en el ambito interno.

Se presentan las metas generales que se contemplan en el quehacer diario de la institucidon y que
permiten dimensionar la repercusion de la participaciéon de CONESUP en la construccién de
politica publica y quehacer de la gestidon administrativa.

Por ultimo, y en resguardo de la transparencia, sirve de informacidon base al informe de Auditoria
04-2020, cuya recomendacidon menciona:

“4.26 Crear un expediente para cada proyecto con la documentacion que respalde las
actividades y demds acciones que se han llevado a cabo hasta la fecha con respecto al
proyecto.”
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NOMBRE DEL COMISION (PROYECTO)

1. Marco Nacional de Cualificacion de las Carreras de Educacién (MNC-CE)

Nombre Funcionario(A) representante CONESUP: DRA. GRETTEL ALFARO ROJAS
Instancias que participan en la Comision (proyecto):

e Ministerio de Educacién Publica

e Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria (CONESUP)

e Consejo Superior de Educacion (CSE)

e Consejo Nacional de Rectores (CONARE)

e Sistema Nacional de Acreditacién de la Educacion Superior (SINAES)
e Estado dela Educacion

e Estado de la Nacién

e Servicio Civil

e Asociacion de Rectores de Universidades Privadas (UNIRE)

e Colegio de Licenciados y Profesores de Costa Rica (COLYPRO)

Objetivo de la comision (proyecto)

El MNC - CE - CR busca proporcionar insumos para el logro de los siguientes propositos:

- Promover la calidad de la formacién universitaria en Educacion, por medio de la concordancia,
pertinencia, transparencia, comparabilidad y coherencia de los curriculos universitarios de las carreras de
Educacion.

- Armonizar la formacién universitaria en Educacion con las demandas y necesidades del sistema
educativo y sociedad.

- Brindar al sector empleador criterios para la contratacion, la evaluacion formativa y el disefio de
modelos de seguimiento y acompafiamiento docente.
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El 9 de setiembre del 2019, las cinco universidades publicas, inscritas en CONARE, se comprometieron
a colaborar con el mejoramiento de la educacidn costarricense, mediante el documento Desafios de la
educacién en Costa Rica y aportes de las universidades publicas. Entre los compromisos adquiridos,
indicados en este documento, en relacidn con las politicas docentes, esta la construccion de un Marco
Nacional de Cualificaciones para carreras de Educacion de Costa Rica (MNC-CE — CR).

A raiz de dicho compromiso se solicitd la participacion de diferentes instancias involucradas en la
formacién de profesionales en educacion: Ministerio de Educacion Publica, Consejo Nacional de
Ensefianza Superior Universitaria (CONESUP), Consejo Superior de Educacion (CSE), Consejo Nacional
de Rectores (CONARE), Sistema Nacional de Acreditacion de la Educacion Superior (SINAES), Estado de
la Nacidn, Estado de la Educacidn, Servicio Civil, Asociaciéon de Rectores de Universidades Privadas
(UNIRE), Colegio de Licenciados y Profesores de Costa Rica (COLYPRO).

Cada instancia, nombré un representante (aprobados por consejos o directivos respectivos) que forma
parte de la Comision Interinstitucional Administradora del Proyecto (CIAP), quienes ayudan a la
construccion de los resultados de aprendizaje.

Metas

El Marco Nacional de Cualificaciones para las carreras de Educacién de Costa Rica busca promover un
conjunto de resultados de aprendizaje esperados para cada una de las carreras vinculadas en la primera
etapa del proyecto:

Educacion en Primera Infancia,

Educacion para | y Il ciclos de la Educacién General Basica (incluye las asignaturas de
Matematicas, Ciencias, Estudios Sociales y Espafiol),

Educacidn Especial,

Administracién Educativa,

Orientacion Educativa,

Ensefianza del Espafiol,

Ensefianza del Inglés,

Ensefianza del Francés,

Ensefianza de las Ciencias Generales (incluye las asignaturas de Ensefianza de la Fisica,
Ensefianza de la Quimica, Ensefianza de la Biologia),

Ensefianza de las Matematicas,

Ensefianza de los Estudios Sociales y la Educacidn Civica,

Docencia
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Observaciones:

Para el cierre de esta primera etapa del Proyecto MNC-CE, se elaboré un CONVENIO MARCO entre las
partes involucradas, el cual se firmara en diciembre de 2021, como parte del compromiso de mejora de
en la calidad de las carreras de educacion que se imparten en universidades del pais.

Para la construccién del MNC — CE — CR se ha contado con una amplia participacion; universidades
publicas y privadas, profesionales en ejercicio, academia, instituciones relacionadas con el campo de la
educacion y desarrollo profesional, entes rectores y de acreditacidon entre otros. Mediante procesos
consultivos a nivel nacional e internacional se consolidd la propuesta de resultados de aprendizaje
esperados para cada carrera.

Sub comisidn interinstitucional de apoyo Marco Nacional de Cualificacion de las Carreras
de Educacion 5

Nombre Funcionario(A) representante CONESUP: Directora Ejecutiva Nuria Méndez Garita y del
Departamento de Analisis Curricular: Maria Yolanda Sanchez Viquez

Instancias que participan en la Comisién (proyecto):

Consejo Nacional de Rectores (CONARE): Director Ejecutivo: José Fabio Hernandez Diaz (inicia)
en la actualidad este cargo lo ocupa la sefiora Katalina Perera Jefa Divisién Académica OPES y
Lorena Méndez Alvarez.

Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS): Directora Ejecutiva Paola Loria y
Grettel Oses Gutiérrez.

Consejo Nacional de Ensefanza Superior Universitaria Privada (CONESUP): Directora Ejecutiva
Nuria Méndez Garita y Maria Yolanda Sanchez Viquez.
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Objetivo

e Sub comision interinstitucional de apoyo Marco:

Promover la incorporacidon del enfoque de los derechos de las personas con discapacidad,
mediante estrategias que favorezcan la transformacion curricular de la educacion superior
universitaria, para la formacion de profesionales competentes que aporten a la construccién de
una sociedad mas inclusiva.

Normativa

e Subcomisidn interinstitucional de apoyo Marco: Iniciativa de los Directores
Ejecutivos de las instituciones CONARE, CONAPDIS y CONESUP como apoyo a la
labor del Marco Nacional de Cualificacion de las Carreras de Educacion

Metas

e Subcomisidn interinstitucional de apoyo Marco:

La promocién de la incorporacion del enfoque de los derechos de las personas con discapacidad
en la educacién superior universitaria, para la formacion de profesionales competentes que
aporten a la construccion de una sociedad mas inclusiva.

Acuerdo tomado por el Consejo en la Sesidon Ordinaria No886.2020, Art, 5 celebrada el 05 de
agosto de 2020 en donde se Toma Nota al oficio CONESUP DE-433-2020, de fecha 28 de julio
de 2020, dirigido a la sefiora Giselle Cruz Maduro, Presidenta del Consejo, por la sefiora Nuria
Méndez Garita, Directora Ejecutiva del CONESUP, donde presenta la Propuesta del plan para la
incorporacion de la perspectiva de los derechos de las personas con discapacidad en la
formacidn universitaria, actividad que se realiza entre: CONARE-CONESUP y CONAPDIS, en
cuanto al tema de inclusién en la educacién.
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DOCENTES
DE CALIDAD:

PROYECTO

MARCO NACIONAL
DE CUALIFICACIONES
PARA LAS CARRERAS
DE EDUCACION
ENERO 2020

Actividades/Observaciones:

e En relacién con la Subcomision interinstitucional de apoyo al Marco: Esta
subcomision inicia su labor el 25 de mayo de 2020 y segun lo acordado, concluye sus
funciones una vez construido el Marco Nacional de Cualificacién de las Carreras de
Educacion (diciembre de 2021. Para el 6 de diciembre d 2021, se tiene la firma del
convenio entre las instituciones participantes.

e Asimismo, formar parte de la Comisién Legal y de Comunicacidn, la Licda. Elizabeth
Chaves y la EL Lic. Mauricio Azofeifa, respectivamente.
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NOMBRE DEL COMISION (PROYECTO)

COMISION NACIONAL DE EDUCACION

TURISTICA Y HOTELERA

2. Comision Nacional de Educacion Turistica y Hotelera

Nombres Funcionarias representantes CONESUP:

Maria Estela Solera Ugalde, PROPIETARIA
Rita Vargas Rodriguez, SUPLENTE

Instancias que participan en la COMISION NACIONAL DE EDUCACION TURISTICA Y HOTELERA

PUBLICADO EN GACETA # 31 DEL 13 DE FEBRERO DE 1992 NO. 21011 P-TUR-E COMISION
TURISTICAY HOTELERA No 21011-P-TUR-E El PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y LOS MINISTROS DE
TURISMO Y DE EDUCACION PUBLICA

En ejercicio de las facultades que le confieren el articulo 140 de la Constitucion Politica y el
Ar.27de la Ley General de la Administracion Publica y, Considerando, Por Tanto Decretan.

Articulo 4- La comision estara integrada por los siguientes miembros:
a) Cinco representantes del sector privado

b) Un representante del Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada
(CONESUP).

c) Un representante del Ministerio de Educacién Publica (MEP).
d) Un representante del Instituto Nacional de Aprendizaje (INA).

e) El Presidente Ejecutivo del Instituto Costarricense de Turismo (ICT).
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Institucion Representante Teléfono Correo
Alvaro Barrantes (506) 8831- | ecotsa@hotmail.com
ACOPROT 9072
Sylvia Saurez (506) 8847- | ssaurez@gmail.com
2942
Mario Socatelli (506)8841- | msocatelli@intermarksa.com
4552
Suplente: Adriana (506) subdireccion@acoprot.org
Trejos 85283697
Kathia Valverde (506) 8882- | kathia.valverde@colon.cr
Madrigal 7881
CANATUR Isabel Vargas (506) 8383- | isabelvargas@grupocumbrescr.com
0948
Suplente: Melba (506) 8367- | mlewis@canatur.org
Lewis 1798
CONARE Stefanny Forester (506)8845- | Stefanny.foresterdelgado@ucr.ac.cr
3342
suplente: Johanna (506)8558- | jjimenez@conare.ac.cr
Jiménez Bolafos 8822
Maria Estela Solera (506) estela.solera.ugalde@mep.go.cr
CONESUP | Ugalde 83117954
Suplente: Rita Vargas | (506) 88-66- | rita.vargas.rodriguez@mep.go.cr
Rodriguez 4979
MEP Catalina Blanco (506) 8400- | catalina.blanco.araya@mep.go.cr
5738
Marco Vinicio (506) 8869- | marco.campos.castro@mep.go.cr
CSE Campos Castro 7869
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Suplente: Fanny (506) fanny.chavarria.chavarria@mep.go.cr
Chavarria Chavarria 88256919
Eduardo Araya Bolafios (506) 8836- earayabolanos@ina.ac.cr
INA 7092
Suplente: Cindy (506) 8395- | CHernandezMurillo@ina.ac.cr
Hernandez Murillo 6740
U-Privadas Ana Maria Vega (506) 8814- | ana.vegac@ulatina.cr
Chavarria 6478
ICT Rafael Soto (506) 8886- rafael.soto@ict.go.cr
6624
Directora Norem Rojas M. (506) 8875- nrojasmorales@ina.ac.cr
Ejecutiva 0957

Informacién tomada de:
https://docs.google.com/document/d/1oLIJnd3cO8MR3KFcLayZeaTNQPI9MOSHO/edit

Objetivo

PUBLICADO EN GACETA # 31 DEL 13 DE FEBRERO DE 1992 NO. 21011 P-TUR-E COMISION
TURISTICAY HOTELERA No 21011-P-TUR-E El PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y LOS MINISTROS DE
TURISMO Y DE EDUCACION PUBLICA

En ejercicio de las facultades que le confieren el articulo 140 de la Constitucidon Politica y el
Ar.27de la Ley General de la Administracion Publica y, Considerando ,Por Tanto Decretan.

Normativa

En ejercicio de las facultades que le confieren el articulo 140 de la Constitucién Politica y el
Ar.27de la Ley General de la Administracion Publica y, Considerando. Por Tanto Decretan:

1. Que en vista de que el sector turistico nacional se ha convertido en los ultimos afios en uno de
los principales polos de desarrollo econdmico de nuestro pais, generando un alto ingreso de
divisas por dicho concepto, y que se tiene previsto se convierta en la principal actividad
econdmica del pais a corto plazo

10
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2. Que con el fin de atender adecuadamente la demanda turistica que se incrementa
considerablemente todos los afios, es necesario contar con los profesionales y técnicos
altamente capacitados en el campo turistico, que puedan responder a la altura de las exigencias
gue este sector necesita en la actualidad y a futuro, es urgente la revisién, actualizacién vy
supervisiéon de los programas de capacitacion turistica impartidos por las entidades de educacién
superior y cualquier otra publica o privada.

La Comision Nacional de Educacién Turistica se ha propuesto como plan de trabajo para el
2020-2021 las siguientes actividades:

J Realizacidon del estudio de empleo en turismo en conjunto con las instituciones
miembros.

J Cooperacién con el gobierno francés para implementar mejoras curriculares tendientes 1 1
a una internacionalizacion del curriculum (se ha venido trabajando como primera etapa el
turismo rural).

J Coordinacién con otros gobiernos para establecer cooperacion en materia de educacién
turistica (capacitaciones, pasantias para docentes, intercambio de experiencias entre otras).

) Revisioén curricular de los programas enviados a la comision.

) Realizacion de tramites requeridos para generar la vinculacién obligatoria de los
criterios emitidos por la comisidn para las instituciones educativas.

o Posicionamiento de la comisidn como ente de emisién de criterio ante las instituciones
educativas y turisticas (CONARE, CONESUP, CSE, INA, marco de cualificaciones, MEP, ICT,
Cadmaras y asociaciones del sector etc).
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Objetivos de la Comisidn Nacional de Educacion Turistica y Hotelera

Obj 1: Divulgar los principales factores que inciden en la incorporacién laboral del sector turismo de los
graduados de las carreras de turismo, hotelera y afines con el fin de orientar a las instituciones
educativas que imparten dichos programas

Obj 2: Asesorar a las instituciones de educacién superior y a cualquier otra institucién en la definicién y
elaboracion de programas curriculares de las carreras y cursos de capacitacion turistica, hotelera y
afines

Obj 3: Emitir criterio de programas curriculares de las entidades publicas encargadas de impartir las
carreras y cursos de capacitacidn turistica y hoteleras que lo solicitan con el fin de sugerir su adecuacion
a las nuevas exigencias del sector turistico, asi como a las especialidades que el mercado laboral de la
industria turistica requiere

Obj 4: Divulgar temas técnicos relacionados a la educacién turistica y afines para el mejoramiento de las
competencias del personal doce3ntes que imparte turismo y afines

Obj 5: Orientar a las instituciones de educacién superior y a cualquier otra institucion que tengan a cargo

carreras para la formacién profesional.
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Articulo 5- Los representantes de las entidades publicas seran designados como los maximos jerarcas
de las mismas, quienes los elegiran entre los funcionarios de alto nivel jerarquico con capacidad de
decision y asi lo comunicaran a la Unidad de Capacitacion del ICT dentro de los quince dias naturales
posteriores a la publicacion de este decreto ejecutivo Los representantes del sector privado seran
escogidos por ternas, las cuales seran presentadas ante la Junta Directiva del ICT a mas tardar dentro
de los quince dias naturales posterior a la publicacion de este decreto ejecutivo La junta Directiva
escogera a los cinco miembros del sector privado dentro de los quince dias posteriores al vencimiento

del plazo para la presentacion de las ternas.

Articulo 6- La Comision tendra la siguiente estructura organica: a) Presidencia que la ocupara el
Presidente Ejecutivo del ICT b) Vicepresidencia c) Secretaria. Estos dos ultimos seran de eleccién en el
seno de la Comisidn

Articulo7- Los miembros de la Comision duraran en sus cargos por dos afos, pudiendo ser reelectos
por periodos iguales. Para el caso de los representantes del sector privado estos deberdn enviar las
ternas correspondientes como minimo con un mes de antelacion al vencimiento del plazo del
nombramiento, para lo cual la Comisién se encargara de publicar un aviso en “La Gaceta” con suficiente
anticipacion. Articulo8- La Comision, para el fiel cumplimiento de sus funciones, debera de reunirse
ordinariamente como minimo una vez al mes y extraordinariamente cuando fuese convocada por el
Presidente de la misma. Habra qudérum con la presencia de seis miembros y sus acuerdos se tomaran
por mayoria simple. En caso de empate el Presidente tendra el voto de calidad. La condicién de
miembro se pierde por dos ausencias injustificadas a sesiones ordinarias o extraordinarias. Para tal
efecto el Presidente de la Comision informard a la entidad correspondiente y procederd a publicar en
la “La Gaceta” un aviso para nombrar el nuevo miembro del sector que lo sustituira, lo que hara bajo

el procedimiento previsto en el presente decreto ejecutivo.

Articulo 9- La Comisién establecera sus propias normas de funcionamiento interno de todo lo que no

esté expresamente indicado en este decreto ejecutivo.

Articulo 10- Rige a partir de la publicacién. Dado en la Presidencia de la Republica —San José, a los diez
dias del mes de diciembre de mil novecientos noventa y uno. Rafael Angel Calderén Fournier.- Los
Ministros de la Presidencia, Rolando Laclé Castro; Presidente Ejecutivo con rango de Ministro, Luis

Manuel Chacén Jiménez; Educacion Publica, Marvin Herrera Araya.- C7422
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Determinacion de acciones a realizar 2021 -2022

Boletin 1 pendiente y envio: enero 2022 (2021-2022)

Memoria de trabajo (2021-2022)

Mapeo de oferta educativa (2021-2022)

Revision de los estandares aprobados para turismo (2021-2022)
Investigacion de habilidades blandas (2021-2022)

Recopilacién de otras investigaciones en turismo (2022)

Realizadas por otras instituciones
Otras por realizar en la CNETH

Programa de capacitaciones (2022)
Reunién de jerarcas (2022)

Revision de decreto (2022)

Preparacion del boletin N°2 (2022)

Actividades/Observaciones:

Confeccidon de un repositorio de estudios realizados en turismo en la pagina web de la
comisidn que sirva como medio de consulta para las instituciones educativas.

o Reuniones con jerarcas de las instituciones educativas INA, MEP, ICT, gobierno local
para coordinar requerimientos que estas instituciones requieren por parte de la comisién.

) Revisién curricular para emision de criterios.

J Realizacidn del mapeo de la oferta educativa turistica como insumo de referencia de la
comision para medir la pertinencia de esta oferta vs demanda turistica en estudios de empleo
realizados.

14



Superior Universitaria Privada

™ =
e p MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA Sonesio e do Ensononss

Ministeria ) . ~ . . . . .
de Educacion Publica Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada

J Realizacidn de talleres regionales de actualizacidon docente en el area técnicay
pedagdgica.

J Realizacion de foros de educacidn turistica para valorar pertinencia de la educacién
turistica y formas de articulacién entre instituciones.

15



M =
e p MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA Gonssio Nacional de Enserianze
5 { Superior Universitaria Privada
:enaucactwmbuwa Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada

NOMBRE DEL COMISION (PROYECTO)

3. Comision Técnica para el Desarrollo de Recursos Humanos en Salud

Funcionarios de CONESUP:
Directora Ejecutiva Nuria Méndez Garita (titular) y del Departamento de Analisis Curricular:
Maria Yolanda Sanchez Viquez (Suplente)

La Comision estard integrada por un representante titular y otro suplente de las siguientes
Instituciones y dependencias:

a) El director o su representante de la Direccion de Garantia del Acceso de los Servicios de
Salud y Mejoramiento y Proteccién del Habitat Humano del Ministerio de Salud, quien la
coordinara.

b) El director o su representante de la Direccion de Desarrollo del Recurso Humano del 1 6
Ministerio de Salud.

c) El director o su representante de la Direccion de Recursos Humanos de la Caja
Costarricense de Seguro Social.

d) Un representante del Centro de Desarrollo Estratégico en Salud y Seguridad Social
(CENDEISSS), de la Caja Costarricense de Seguro Social.

e) El director o su representante de la Direccion de Recursos Humanos del Instituto
Costarricense de Acueductos y Alcantarillados.

f) Un representante del Consejo Nacional de Rectores (CONARE).

g) Un representante del Consejo Nacional de la Educacién Superior Privada (CONESUP).
h) Ministerio de Planificacién y Politica Econdmica (MIDEPLAN).

i) Un representante de la Federacidn de Colegios Profesionales Universitarios de Costa
Rica, relacionado con las Ciencias de la Salud.

i) Un representante del Instituto Nacional de Seguros — Salud (INS-SALUD).

k) El director o su representante de la Direccion General del Servicio Civil.

) La Jefatura o su representante de Recursos Humanos del Instituto Costarricense de
Investigacion y Ensefianza en Nutricidon (INCIENSA).

m) La Jefatura o su representante de Recursos Humanos del Instituto sobre Alcoholismo y

Farmacodependencia (IAFA).

(Asi reformado por el Decreto Ejecutivo N° 35526 del 31 de julio del 2009)
Objetivo de la comision (proyecto)
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e Comision Técnica para el Desarrollo de Recursos Humanos en Salud:

Articulo 12—De la Comisién. Créase la Comisién Técnica para el Desarrollo del Recurso
Humano en Salud, denominada en adelante “La Comisién”, como Comisidon Especial
permanente del Recurso Humano en Salud del Consejo Sectorial de Salud. La Comisién
apoyara los procesos de formulacién e implementacion de la politica nacional que permita la
regulacion y direccién de la gestidn de los recursos humanos en esta area. A su vez constituira
el nucleo basico del Observatorio de Recursos Humanos en salud.

(Asi reformado por el Decreto Ejecutivo N° 35526 del 31 de julio del 2009)

Normativa

e Subcomisién interinstitucional de apoyo Marco: Iniciativa de los Directores
Ejecutivos de las instituciones CONARE, CONAPDIS y CONESUP como apoyo a la labor
del Marco Nacional de Cualificacion de las Carreras de Educacion

e Comisidn Técnica para el Desarrollo de Recursos Humanos en Salud:
DECRETO 32209-S, reformado por el Decreto Ejecutivo N° 35526 del 31 de julio del 2009
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Metas

e Subcomision interinstitucional de apoyo Marco:

La promocion de la incorporacién del enfoque de los derechos de las personas con discapacidad
en la educacidn superior universitaria, para la formacion de profesionales competentes que
aporten a la construccién de una sociedad mas inclusiva.

Acuerdo tomado por el Consejo en la Sesiéon Ordinaria No886.2020, Art, 5 celebrada el 05 de
agosto de 2020 en donde se Toma Nota al oficio CONESUP DE-433-2020, de fecha 28 de julio de
2020, dirigido a la sefiora Giselle Cruz Maduro, Presidenta del Consejo, por la sefiora Nuria Méndez
Garita, Directora Ejecutiva del CONESUP, donde presenta la Propuesta del plan para la
incorporacion de la perspectiva de los derechos de las personas con discapacidad en la formacién
universitaria, actividad que se realiza entre: CONARE-CONESUP y CONAPDIS, en cuanto al tema de
inclusién en la educacion.

e Comisidn Técnica para el Desarrollo de Recursos Humanos en Salud:

Articulo 52—Funciones. La Comisién tendra las siguientes funciones:

a) Proponer al consejo sectorial la politica en materia de Recursos Humanos en el Sector
Salud.
b) Elaborar y proponer un plan de accion sectorial cuatrianual para abordar el desarrollo de

los recursos humanos en salud.

c) Crear los vinculos y alianzas estratégicas pertinentes con instituciones y organizaciones
relacionadas con el tema de los recursos humanos en salud.

d) Recomendar los lineamientos para el disefio e implementacidn de un sistema sectorial de
informacion en recursos humanos.

e) Promover la investigacion en el campo del desarrollo de los recursos humanos en salud.

f) Facilitar informacién relevante del Sector para la toma de decisiones en materia de
desarrollo de Recursos Humanos.

RS
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g) Desarrollar espacios de discusién sobre el tema de recursos humanos en salud.
h) Promover el desarrollo de un sistema de recertificacion profesional en salud.
i) Proponer los lineamientos para el disefio e implementacion de sistemas de incentivos y

educacion permanente, que garanticen la calidad y equidad de los servicios.

j) Dar seguimiento y evaluar la ejecucién de los acuerdos que en materia de recursos
humanos emita el Consejo Sectorial de Salud.

k) Presentar un informe anual al Consejo Sectorial de Salud que comprenda las actividades
realizadas por la Comisién, sus principales resultados y el apoyo requerido para dar continuidad
al trabajo.

) Todas aquellas que le sean encomendadas por el Consejo Sectorial de Salud.

(Asi reformado por el Decreto Ejecutivo N° 35526 del 31 de julio del 2009)

Actividades/Observaciones:

El Ministerio de Salud desde el afio 2020, inicié un proceso de coordinacién con OPS/OMS,
representacion de Costa Rica y OPS/OMS WDC, con el propdsito de realizar la Evaluacion de las
Funciones Esenciales de Salud Publica Renovadas, para lo cual la Despacho Ministerial

Y Organizacion Panamericana de la Salud OPS/OMS de Washington conjuntamente con los
paises miembros, ha desarrollado una nueva metodologia para la realizacion de este proceso
de evaluacion.

Costa Rica sera uno de los primeros paises en los cuales se aplicard este nuevo abordaje
metodoldgico de las FESP Renovadas. Para ello se ha avanzado en las etapas preparatorias,
con el fin de realizar dicha evaluacién.

El CONESUP forma parte del trabajo de las FESP

19



M =
e p MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA Gonssio Nacional de Enserianze
5 { Superior Universitaria Privada
:enaucactwmbuwa Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada

NOMBRE DEL COMISION (PROYECTO:

4. Comisién Nacional de enlace CCA Costa Rica: Consejo Centroamericano de
Acreditacion de la Educacion Superior
Nombre Funcionario representante CONESUP: ERROL VARGAS HERNANDEZ

Instancias que participan en la Comisién (proyecto):

CONESUP

Universidad de Costa Rica

Universidad Nacional

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

Universidad Técnica Nacional

CONARE

Universidad Santa Paula 20

Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos

Objetivo

Coadyuvar el mejoramiento continuo de la calidad, pertinencia y armonizacién de la educacion superior,
tendiente al desarrollo de un sistema que fomente el fortalecimiento y la acreditacion de organismos o
agencias acreditadoras, instituciones, programas o carreras existentes en Centroamérica y el Caribe, en
un compromiso con el desarrollo de la regién, mediante la innovacién e investigacion educativa,
transferencia de conocimiento y buenas practicas
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Normativa

Estatuto del Consejo Centroamericano de Acreditacion de la Educacién Superior
Convenio de constitucion del Consejo Centroamericano de Acreditacion de la Educacidn Superior
Manual de Acreditacion del Consejo Centroamericano de Acreditacion de la Educacion Superior

Reglamento de Adhesidn del Consejo Centroamericano de Acreditacidn de la Educacién Superior

Se pueden acceder mediante el siguiente link: http://ccacreditacion.org/normativa/

Observaciones:

21

Eje Estratégico del Plan
Estratégico del CCA

Objetivos Estratégicos en los que se menciona directamente a las CNE

Eficiencia organizacional 1. Modernizar el liderazgo y gestion del CCA, de acuerdo con los nuevos retos y
demandas de las IES y de |a sociedad centroamericana.
2. Fortalecer el desarrollo institucional del CCA.
Gobernanza
3. Implementar un sistema de rendicion de cuentas y transparencia del quehacer
del organismo.
Calidad y Mejora 4. Facilitar procesos para la implementacién de Sistemas Internos de
Continua Aseguramiento de la Calidad en las instituciones de educacion superior de la
region y el Caribe.
5. Promover la investigacion, publicacidon y transferencia de conocimiento, en
temas vinculados con el aseguramiento de calidad en la Educacién Superior.
6. Garantizar acciones de evaluacién para la acreditacién y re-acreditacién a las
agencias regionalesy organismos de acreditacién nacionales de la regién.
L L r L
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NOMBRE DEL COMISION (PROYECTO:

5. Politica Publica Educaciéon y Formacién Técnica Profesional (PEFTP)

Nombre Funcionaria representante CONESUP: Zayra Carvajal Portuguez
Instancias que participan en la Comisién (proyecto):

Ministerio de Educacién Publica (MEP)

Direccién de Educacién Técnica y Capacidades Emprendedoras (DETCE)
Instituto Nacional de Aprendizaje (INA)

Marco Nacional de Cualificaciones

Instituto Tecnoldgico de C.R. (TEC)

Colegio Universitario de Cartago (CUC)

Universidad Técnica Nacional (UTN)

Objetivo

La Contraloria General de la Republica en el Informe DFOE-EC-IF-28-2017 establece la disposicion 4.4:
Definir, oficializar, divulgar e implementar la politica publica para la orientacion
estratégica de mediano y largo plazo a seguir en cuanto a las areas de mayor demanda
o prioritarias a nivel nacional en lo relativo a la educaciéon y formacidon técnico
profesional, de tal forma que se integren los diferentes niveles de educacién técnica,
tanto publica como privada, mediante acciones emanadas desde la Rectoria del Sector
Educacion.

Normativa

A solicitud de la Contraloria General de la Republica en el Informe DFOE-EC-IF-28-2017, segln
disposicion 4.4.
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Metas

Elaborar la Politica Nacional de Educacion y Formacion Técnico Profesional mediante la conformacion
de una comision interinstitucional, con el fin de establecer una orientacidon estratégica a seguir en
cuanto a la formulacién de la oferta de educacién y formacién técnica en el pais.

Observaciones:

23

Una vez establecidas las subcomisiones de: Marco Legal y Antecedentes, participé de la subcomisién de
antecedentes.
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NOMBRE DEL PROYECTO (COMISION)

6. Grupo de Estadisticas Educacion Superior (GEES)
Nombre Funcionario(A) representante CONESUP: Jorge Enrique Godinez Fallas

Instancias que participan en la Comisién (proyecto):

Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC)

Ministerio de Planificacién Nacional y Politica Econdmica (MIDEPLAN)
Consejo Nacional de Rectores (CONARE)

Consejo Superior de Educacion

Consejo Nacional de Ensefanza de Superior Universitaria Privada (CONESUP)

Ministerio de Educacién Publica (MEP)

Objetivo

Fortalecer las estadisticas de educacion superior para contar con estadisticas a nivel nacional
que permitan tomar decisiones y responder oportunamente a las demandas de informacion de
instituciones nacionales y organismos internacionales
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Normativa

Ley 9694. Sistema de Estadistica Nacional

Metas

Acciones que se han realizado:

a) Conformacion de un grupo de trabajo integrado por el Ministerio de Educacion Publica (MEP),
el Consejo Nacional de Rectores (CONARE), el Consejo Nacional de Ensefianza Superior
Universitaria Privada (CONESUP), el Ministerio de Planificacion Nacional u Politica Econdmica
(Mideplan), Consejo Superior de Educacion (CSE) y el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos
(INEC).

b) Analisis de la demanda y la oferta de estadisticas de la educacién superior. Se revisaron los
cuestionarios enviados por los organismos internacionales. Se identificaron las variables que se
solicitan y las que se recolectan por las instituciones universitarias y parauniversitarias. Se
determind que en una primera etapa se podia empezar con la solicitud de informacion sobre
estudiantes regulares y de nuevo ingreso, estudiantes graduados y personal académico.

¢) Realizacion de una actividad con las y los sefiores rectores de instituciones universitarias y
decanos y directores de las instituciones parauniversitarias para sensibilizarlas sobre la
importancia de brindar la informacidn que se les solicita en tiempo y forma.

d) Sondeo a una muestra de instituciones universitarias y parauniversitarias para identificar las
variables sobre las que recopilan informacién y los sistemas que utilizan para su captura y
procesamiento.

e) Elaboracidon de un Manual Metodolégico en donde se enlistan y especifican las variables que se
requieren para cada uno de los grupos sobre los que se necesita recolectar informacion.

f) La valoracién de un sistema informatico que capture de manera automatizada y en un mismo
formato la informacién que se requiera
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NOMBRE DEL PROYECTO (COMISION)

7. Red de Decisores en Educacién Superior de América Latina vy el
Caribe (julio 2021)

Nombre del funcionario de CONESUP: Nuria Méndez Garita, Direccién Ejecutiva
Otras Instancias:

UNESCO IESALC

Estados miembros UNESCO

Sr. José Antonio Quinteiro (ja.quintero@unesco.org), Coordinador de Programa de UNESCO
IESALC.

Objetivo

Se propone la creacidn de una red de decisores en educacion superior de la regidn para facilitar la
labor de intercambio y de aprendizaje mutuo entre decisores en materia de educacion superior de
Ameérica Latina y el Caribe. Esta red sera soportada técnica y logisticamente por UNESCO IESALC

Normativa

Convenios internacionales UNESCO vy paises asociados
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Metas

Los miembros de la Red podran invitar a expertos de relevancia internacional a participar en sus
discusiones.

Toma de decisiones y compartir informacidn para aprender entre iguales para mejorar las
capacidades propias en materia de formulacidn, implementacidon y evaluacién de politicas de
educacion superior, a escala nacional y subnacional, y su relacion con otras politicas econdmicas y
sociales.

ACTIVIDADES:

- Foros y debates a puerta cerrada sobre tematicas de interés compartido. El objetivo
fundamental serd compartir andlisis y perspectivas, asi como informacién sobre nuevas
iniciativas politicas. No se buscara, en principio, ningun tipo de resolucion o declaracién
compartida. Estas actividades podran ser virtuales o presenciales. Estos foros tendran una
periodicidad trimestral.

- Reuniones consultivas, a peticion de uno de los miembros de la red. Estas reuniones podréan ser
convocadas para, por ejemplo, obtener informacion de forma rdpida acerca de cémo
determinada cuestion, tematica o reforma ha sido abordada por otros Estados miembro.

- Espacio virtual compartido en el que se depositardn documentos relevantes, incluyendo
informes de diagndstico, asi como proyectos legislativos o de regulaciones y reportes de
evaluacioén.
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Expediente de proyectos de CONESUP
NOMBRE DEL COMISION (PROYECTO)

8. Comité de Gestion del Riesgo

Nombre Funcionario(A) representante CONESUP: Luis Roberto Campos Hernandez

Instancias que participan en la Comisidn (proyecto):
Comisién Nacional de Emergencias

Direccién de Planificacidn Institucional (DPI-MEP)
Colegio Universitario de Cartago

Instituto Nacional del Aprendizaje

Instituto de Desarrollo Profesional (IDP-MEP)
Consejo Nacional de Rectores (CONARE)

Unidn Nacional de Rectores (UNIRE)

La politica de gestidn del riesgo constituye un eje transversal de la labor del Estado costarricense; articula
los instrumentos, los programas y los recursos publicos en acciones ordinarias y extraordinarias,
institucionales y sectoriales, orientadas a evitar la ocurrencia de los desastres y la atencion de las
emergencias en todas sus fases.

Toda politica de desarrollo del pais debe incorporar tanto los elementos necesarios para un diagndstico
adecuado del riesgo y de la susceptibilidad al impacto de los desastres, asi como los ejes de gestion que
permitan su control.”(Art. N25)

Objetivo

Fortalecer la capacidad de abordaje de los temas relacionados con la gestion del riesgo entre los
actores del Sector Educacién, mediante la difusion del conocimiento, la investigacion y la
asesoria, generando cambios en las practicas educativas que contribuyan a una cultura de
prevencion en el pais.
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Normativa

Ley Nacional de Emergencias y Prevencion del Riesgo, ley 8488

Metas

Las metas se encuentran sefaladas en el documento Estrategia para la Gestidn del Riesgo de
Desastre en el Sector Educacion de la Republica de Costa Rica., en las paginas 24-28; se puede
acceder mediane el link: https://www.mep.go.cr/sites/default/files/estrategia-gestion-riesgos.pdf

Actividades/ Observaciones:

Actividades Enfocadas en la Investigacién, uso de la tecnologia (especialmente de las TICs), 29
implementacion de una Estrategia Sectorial de Comunicacidn Social para la gestidn de los riesgos, difusién

del conocimiento, preparacidn y actualizacién del personal docente y administrativo y la inclusién del

tema en la curricula educativa.

Informacioén adicional en: https://www.mep.go.cr/gestion-riesgo

Comision Nacional de Prevencion de
Riesgos y Atencion de Emergencias

a LA .
1 QM % _ GUIA
» | PARA LA ELABORACION

DE PLANES DE GESTION DEL RIESGO
GENTROS EDUCATIVOS
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NOMBRE DEL PROYECTO (COMISION)

9. SICONESUP

Nombre de funcionarios de CONESUP: Allan Jiménez (coordinador)

Roxy Calderdn
Zaira Carvajal

Objetivo

Brindar al usuario los aspectos necesarios para la utilizacién correcta del Sistema del Consejo Nacional de
Ensefianza Superior Universitaria (SICONESUP).

Este sistema emerge como un proyecto de tesis, por parte de un grupo de personas que laboran en el
Departamento de Sistemas de Informacion, el cual estd adscrito a la Direccidén de Informdtica de Gestién
del Ministerio de Educacién Publica; el SICONESUP fue disefiado especificamente para el CONESUP,
debido a la cantidad de informacién que se manejaba e iba en aumento. Integrada por: Master Zayra
Carvajal (area curricular), Roxy Calderdn (area de Analisis) y Allan Jiménez (DIIT) cada uno tiene asignado
un grupo de universidades con el fin de mantener actualizada la informacién de las carreras por
Universidad en el SICONESUP

Metas:

Analizar la viabilidad del funcionamiento del médulo de docentes que se encuentra en el SICONESUP, como
herramienta adicional a la Plataforma de Docentes.

Revisar los reportes que actualmente se obtienen desde el SICONESUP.

El SICONESUP es un sistema implementado desde el 2012, la principal funcidn fue la inscripcion digital de
los titulos de universidades privadas.
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ACTIVIDADES/OBSERVACIONES

e Indexar actas autorizadas por el Consejo en la carrera y sede especifica.

=  Subir el acta autorizada al apartado de actas.

= Crear perfil a la persona usuaria de CONESUP que lo necesite.

= Revisar la informacién del acta autorizada y enviarnos a las encargadas de
mantenimiento, los movimientos en los planes de estudio, con el fin de actualizarlos.

= Revisidn de planes de estudios.

= Digitacion de planes de estudio, en aquellos casos en que se autoriza alguna modificacion
al plan de estudios de alguna carrera autorizada.

= Digitacién de planes de estudio de carreras que, por primera vez estan siendo autorizadas.

=  Correccion de cédigos o nombres de cursos, en casos en que se encuentre algun error en 3 1

los planes de estudio previamente autorizados por CONESUP.

Sub proyecto: Sistemas de casos

Funcionarios de CONESUP
Jorge Godinez
Raquel Masis
Jeremy Smith

Departamento de Gestién Administrativa

Objetivo

Brindar al usuario los aspectos necesarios para la utilizacién correcta del Sistema del Consejo Nacional de
Ensefianza Superior Universitaria (SICONESUP) especificamente los mddulos correspondientes al
seguimiento de casos.
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Metas

Dar una descripcién, paso a paso del Sistema del Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria
(SICONESUP) especificamente los médulos correspondientes al seguimiento de casos.

Definir los pasos a seguir para incluir, modificar, eliminar o inactivar y consultar la informacion
correctamente en el Sistema del Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada
(SICONESUP), especificamente los mdédulos correspondientes al seguimiento de casos.

Mostrar los posibles avisos y mensajes que apareceran durante la utilizacion del médulo Seguimiento
de Casos del Sistema del Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada (SICONESUP

Actividades/observaciones
Permitir que los usuarios del CONESUP logren realizar un control de procesos por medio de este
Sistema que fue creado con tal fin

Subproyecto: plataforma docente
Funcionarios de CONESUP: Karla Delgado
Errol Vargas
Margoth Vargas
Departamento de Andlisis Técnico.

Objetivo

Permitir a los usuarios realizar todas las tareas que contemplan el manejo del Sistema Plataforma de
Docentes del Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada, desde la inclusion de
docentes, edicidn de los datos aportados y eliminacién de los mismos.
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Meta el proyecto

Permitir que los usuarios de las universidades logren realizar todo el proceso de
automatizacion de la némina de los docentes del Consejo Nacional de Ensefianza Superior
Universitaria Privada (CONESUP) por medio de este Sistema especialmente creado con tal fin.

Actividades/Observaciones

El Sistema permite automatizar el proceso de gestidon de la ndmina de los docentes del Consejo Nacional
de Ensefanza Superior Universitaria Privada. Es de suma importancia poder contar con una aplicacién que
permita administrar la informacion de los docentes de una forma eficiente por medio de una herramienta
gue garantice que la informacién suministrada es confiable y asi pueda ser utilizada en la toma de
decisiones.

El Sistema incluye una serie de pantallas que integran la gestion para realizar las ndminas de los docentes:
Titulo Bachiller, Formacién Profesional, Areas de conocimiento atinente a los cursos propuestos,
Publicaciones, Obras y Proyectos, Experiencia Universitaria, Formacion Complementaria, Atestados
Digitalizados y Tipo de Postulacidn en donde se le asocian los cursos para los cuales ha sido postulado
como docente

e ST

!'—ff Plataforma de Docentes =2
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NOMBRE DEL PROYECTO (COMISION)

10. SEDAC

Funcionarios participantes: Mario Sanabria, Jefe DIIT
Sandra Herrera
Vanessa Duarte

Objetivo

Implementar el sistema de expediente digital académico del CONESUP en todas las universidades privadas
del pais, mediante el uso de las herramientas tecnolégicas

EQUIPO TOTAL DEL DIT

El SEDAC representa un salto cualitativo para el CONESUP, ya que va beneficiar a toda la
sociedad costarricense, con la implementacion del sistema en todas las universidades el pais
serda marcado el ahorro en papel, tiempo de traslado, vidticos y el tiempo que tarda una revision
de expedientes

La creacion de dicha herramienta tecnoldgica permitira al CONESUP no solo estandarizar un modelo de
expediente académico, sino que también, permitird ahorrar y reorientar los recursos que se destinan ala
revision de expedientes
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Metas

Crear el Sistema del Expediente Digital Académico del CONESUP

Implementar el Sistema de Expediente Digital Académico del CONESUP en todas las universidades
privadas del pais.

Reducir la huella ambiental del CONESUP vy de las universidades privadas del pais.
Reorientar los recursos econdmicos que destina el CONESUP para las revisiones de expedientes.

Optimizar el empleo de recurso mediaticos en el proceso de registro de titulos y en sus procesos
agregados.

SEGUNDA VERSION / SEDAC 2020

Inicié en Il CUATRIMESTRE 2019

Consejo Nacional de Ensefianza
Superior Universitaria Privada
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11. Comision de Virtualidad

Funcionarios de CONESUP: Master Olman Hernandez (DIIT), Msc. Maricela Santamaria (DAT), Dra.
Grettel Alfaro R. (Curricular), Lic. Enrique Tacsan (AJ) y la Directora Ejecutiva, M.L. Nuria Garita.

Objetivo

Establecer orientaciones a las Universidades Privadas en los procesos de apertura y ampliaciones de
oferta de planes de estudio en la modalidad virtual, a partir de la Seccién Décima "De la Educacion
Virtual" del Reglamento General del CONESUP.

Metas

a. Analisis de la normativa vigente
b. Propuestas de mejora a normativa de Conesup.

c. Propuesta de documento con orientaciones a universidades, el cual se encuentra en proceso de
construccion y analisis.

Normativa

Creacion por el Art. 45 del RGC: Comisién creada por el Consejo, segun sesion 902-2021, art. 19 y 915-
2021, art. 8

Metas:

Anilisis del Reglamento General de CONESUP, seccidn X

Lineamiento para bibliografia virtual y revision cada semestre
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